“Zo houden wij de vlag van Voorwaarts hoog!”

De Huisregels van v.v. Voorwaarts

Opgericht 1 december 1907 te Utrecht

Gebaseerd op KNVB-reglement Sportiviteit en Respect



Utrecht, januari 2012
Inleiding

v.v. Voorwaarts van 1 december 1907 mag zichzelf met recht een gezellige,
hechte en traditierijke vereniging noemen. Wekelijks genieten veel teams, zowel
in de zaal als op het veld van trainingen, wedstrijden en de bij Voorwaarts
befaamde derde helft.

Voor een relatief kleine vereniging als VVoorwaarts is een goed imago bij leden,
maar ook bij ‘mensen van buiten’, noodzakelijk om ook in de toekomst een
sociale en maatschappelijke rol te kunnen blijven spelen.

Om dit te bewerkstelligen vinden we het belangrijk om leden vrijheid te gunnen,
maar ook om duidelijke grenzen te stellen en afspraken te maken. Afspraken
waar ieder Voorwaartslid zich aan dient te houden.

Daarom heeft het Voorwaartsbestuur (op basis van het KNVB-reglement
Sportiviteit en Respect) dertien duidelijke huisregels opgesteld. De regels die
een algemeen karakter hebben gelden zowel voor het zaal- en veldvoetbal
binnen onze vereniging.

Wanneer een regel specifiek op één van de twee afdelingen van toepassing is,
staat dit er duidelijk bij vermeld.

We hopen van harte dat iedereen deze huisregels omarmt en naleeft.
Alleen op deze manier ‘houden wij de vlag van Voorwaarts hoog!’.

Alvast hartelijk bedankt,

Het bestuur van v.v VVoorwaarts



1) Het bewaken van de goede naam van de club is een zaak van ons allen
Geef nooit aanleiding tot beschadiging van het clubimago. Hiermee wordt
bedoeld dat leden geacht worden zich op de club correct te gedragen, maar
zeker ook daarbuiten. Bij uitwedstrijden is net gedrag evenzeer vereist. Ook
zijn vernielingen in de naam van ‘Voorwaarts’ op geen enkele manier
acceptabel. Fatsoenlijk gedrag brengt de club alleen maar vooruit. Zo houden
wij de vlag van Voorwaarts hoog!

2) Het hoog houden van de clubnaam houdt niet op bij jezelf
Spreek medeleden aan wanneer ze zich niet conform de afgesproken
gedragsregels gedragen. Binnen een team, maar ook binnen de club als
geheel, is een zekere mate van sociale controle van groot belang.

3) Respect voor de ander staat bij Voorwaarts voorop
Behandel anderen niet op een manier waarop je zelf niet behandeld zou
willen worden. Deze fatsoenlijke omgangsvormen gelden uiteraard richting
tegenstanders en scheidsrechters, maar zeker ook richting teamgenoten. VVoor
agressie, zowel verbaal als fysiek, en ander respectloos gedrag is binnen
Voorwaarts geen plaats. Voorwaarts zal zulk gedrag, door wie en tegen wie
dan ook, nooit tolereren.

4) Het opbrengen van respect voor andermans eigendommen is van groot
belang
De club is van én voor alle leden. Wanneer je schade toebrengt aan
materialen van de club, heb je daar jezelf, maar ook alle andere leden mee.
Voorwaarts zal daarom opzettelijk toegebrachte schade verhalen op de dader.
Daarnaast is het normaal dat je er als team voor zorgt dat een bal die in de
sloot of over het hek geschoten is, ook daadwerkelijk terugkomt. Na
veldtrainingen horen doeltjes aan elkaar en tegen het hek op slot te worden
gezet. De velden en dug-outs horen na trainingen en wedstrijden netjes
achtergelaten te worden. Stap niet over een blikje of flesje heen, maar pak het
op en gooi het weg, ook als het niet van jezelf is. Na de laatste wedstrijd van
de dag hoort het veld schoon te zijn. Leiders zullen hier bij het tekenen van
het wedstrijdformulier op worden aangesproken. VVan zaalvoetballers wordt
verwacht dat zij de zaal netjes achterlaten.



5) De organisatorische verplichtingen rond wedstrijden dienen te worden

6)

nageleefd

Wanneer duidelijk wordt dat een team spelers tekort zal gaan komen, een
wedstrijd door omstandigheden geen doorgang kan vinden of verplaatst moet
worden, dient dit in een zo vroeg mogelijk stadium aan de betrokken
wedstrijdsecretaris te worden gemeld. De wedstrijdsecretarissen van zowel
de zaterdag, zondag en de zaal kunnen dan proberen regelingen te treffen.
Ook wordt aan teams gevraagd elkaar te helpen bij een tekort aan spelers.

Omdat de wedstrijden van de zaalafdeling niet op het terrein van VVoorwaarts
worden afgewerkt, is het opsturen van de wedstrijdformulieren naar de
KNVB hier een extra belangrijk punt van aandacht. Het formulier dient
binnen drie dagen na de wedstrijd op de burelen van de voetbalbond te zijn
beland. Dit kan natuurlijk per post, maar ook op andere manieren.
Bijvoorbeeld per fax (020-4879140), waarbij het formulier moet worden
opgestuurd zonder voorblad. Het is van belang het origineel goed te bewaren.
Ook kan het wedstrijdformulier worden ingescand en gemaild naar
west1-competitie-zaal@knvb.nl . Ook in dit geval dient het origineel
bewaard te blijven. Wanneer wedstrijdformulieren niet of te laat worden
ingeleverd, brengt de KNVB boetes in rekening. Deze zullen door
Voorwaarts op het betreffende team worden verhaald. Het is dus in ieders
belang de formulieren tijdig in te sturen!

Speciale aandacht wordt gevraagd voor de kleedkamers. De geschiedenis
leert ons dat deze niet netjes, of zelfs ronduit smerig, achtergelaten worden
wanneer er geen sprake is van controle. Daarom dient er bij het veldvoetbal
voor aanvang van het in gebruik nemen van de kleedkamer een borg van 10
Euro betaald te worden door de leider van het team. Dit geldt voor zowel
teams van VVoorwaarts als voor tegenstanders. Kleedkamers moeten schoon
achtergelaten worden. In iedere kleedkamer zijn een bezem en een
prullenbak aanwezig, dus een excuus voor een onopgeruimde kleedkamer
bestaat niet. Ook het zorgvuldig omgaan met de sleutel valt onder de
borgregeling.

Voor de zaalvoetballers geldt uiteraard ook dat de kleedkamers netjes moeten
worden achtergelaten. Omdat de zaalvoetbalwedstrijden en zaaltrainingen
niet op het terrein van VVoorwaarts plaatsvinden, is onderlinge sociale
controle hier extra van belang.


mailto:west1-competitie-zaal@knvb.nl

7)

8)

9)

leder Voorwaartslid dient zich aan door de KNVB opgelegde sancties te
conformeren.

Dit houdt onder andere in dat leden zelf opdraaien voor boetes en/of
administratiekosten en dat speelverboden gerespecteerd worden. Voorwaarts
zal door de KNVB gestrafte leden niet de hand boven het hoofd houden,
maar er actief zorg voor dragen dat sancties worden nageleefd. Wanneer
leden KNVB-sancties naast zich neerleggen, en bijvoorbeeld toch
wedstrijden spelen ondanks een opgelegd speelverbod, zal het bestuur
maatregelen treffen en in het uiterste geval een royement van het betreffende
lid overwegen. De Algemene Ledenvergadering van 2011 heeft ingestemd
met het voorstel om de volledige boetes voor excessieve misdragingen per
automatische incasso op het betreffende lid te verhalen.

Uniforme kleding: “Houdt hoog de groen-zwarte vlag”

leder Voorwaartsteam dient aan te treden in de karakteristieke, verticaal
groen-zwart gestreepte shirts waarmee Voorwaarts zich al meer dan 100 jaar
onderscheidt. Hierbij horen zwarte broeken en zwarte kousen. In 2010 heeft
Voorwaarts een -door de Algemene Ledenvergadering goedgekeurde-
overeenkomst gesloten met sportkledingfabrikant Kelme en Sporthuis Henk
Temming. Dit houdt in dat met ingang van het seizoen 2013-2014 alle teams
dienen aan te treden in het tenue van Kelme. VVoor aanvang van ieder seizoen
zal het bestuur inventariseren welke leden en teams nieuwe tenues willen
bestellen, zodat een groepsprijs kan worden vastgesteld. De tenues worden
vervolgens door het bestuur besteld bij Sporthuis Henk Temming. Wanneer
leden gedurende het seizoen een tenue willen bestellen, kunnen zij dit ook
aangeven bij het bestuur. Door middel van deze regeling draagt ieder team
bij aan de uniformiteit die bij een trotse traditievereniging als VVoorwaarts
past.

Aan- en afmelden leden geschiedt via het bestuur

Op de website van v.v. Voorwaarts staan formulieren waarmee nieuwe leden
zich kunnen aanmelden en oudere leden zich kunnen afmelden. Andere
manieren van aan- en afmelden zijn niet mogelijk. Het bestuur verzoekt leden
die zich willen aan- of afmelden het daarvoor bestemde formulier uit te
printen, in te vullen en erg zorg voor te dragen dat aan alle op het formulier
genoemde vereisten is voldaan. Daarna kan het formulier worden opgestuurd
naar de ledenadministrateur. Zijn adres is te vinden op de website.



10) ledereen dient aan de contributieregeling te voldoen.
Dit lijkt de normaalste zaak van de wereld. Toch steken ieder jaar weer
problemen de kop op. Daarom heeft VVoorwaarts voor de volgende, duidelijke
regeling gekozen: leder lid dient zijn contributie zo spoedig mogelijk, dat wil
zeggen: bij aanvang van het seizoen, te betalen. Het jaarlijks afschrijven in
twee termijnen van contributie per automatische incasso heeft een sterke
voorkeur. Dit kan worden geregeld met de penningmeester en/of de
ledenadministrateur.

Wanneer leden die niet werken met automatische incasso niet tijdig hun
contributie voldoen ontvangen zij, indien nodig, tot drie maal toe een
herinnering. Wanneer het verschuldigde bedrag op 1 december niet op de
rekening van VVoorwaarts staat, zal aan de wanbetalers een speelverbod
worden opgelegd tot de contributie binnen is. Daarnaast is er ook een
duidelijke regeling met betrekking tot afhakende leden in het leven geroepen.
Eenieder die op of na 1 augustus als spelend lid bij de KNVB geregistreerd
staat en de secretaris voor 1 december van hetzelfde jaar laat weten dat hij,
om wat voor reden dan ook, de rest van het seizoen niet meer voor
Voorwaarts in actie zal komen, hoeft slechts aan de helft van de contributie
voldoen. Hiermee toont VVoorwaarts coulance, daar de club het recht heeft het
volledige bedrag in rekening te brengen. Afgehaakte leden die deze regeling
naast zich neerleggen en verzuimen het verschuldigde bedrag aan de club te
doen toekomen, zal het volledige contributiebedrag, met daarbij de eventuele
incassokosten in rekening worden gebracht. Het credo ‘niet goed, geld terug’
kan bij een voetbalvereniging nu eenmaal niet opgaan.

11) In het Jan Koenhein Paviljoen dient men de huisregels te respecteren
Zo is er vanaf 1 juli 2008 een rookverbod van kracht. Daarnaast is het niet
toegestaan consumpties uit glas te nuttigen buiten de terrassen voor en achter
het clubhuis. Consumpties moeten bij voorkeur direct worden afgerekend, of
als totaalbedrag aan het eind van de avond. Het barpersoneel is nooit te
beroerd om soms een bon open te laten staan, maar kan dit niet eindeloos
blijven doen. We vragen ieders medewerking hiervoor. Het is voor de
vrijwilligers ondoenlijk veel langlopende rekeningen bij te houden.

Daarnaast heeft VVoorwaarts zich gecommitteerd aan het Convenant Sport en
Alcohol, dat is vormgegeven door de VSU en Utrechtse voetbalverenigingen.
Het belangrijkste concrete punt is dat er geen alcohol wordt geschonken aan
personen onder de 16 jaar, en geen sterke drank aan personen jonger dan 18
jaar. Daarnaast wordt iedereen gevraagd ‘te genieten met mate’ en anderen
op hun gedrag aan te spreken wanneer hier aanleiding toe is.



Het barpersoneel, dat in samenwerking met VSU een IVA-cursus heeft
gevolgd, zal niet doorschenken aan personen die zwaar onder invloed zijn.
Het bestuur verwacht van iedereen dat deze beslissingen van het barpersoneel
onmiddellijk worden gerespecteerd. Via
http://www.sportutrecht.nl/content/searchContent.asp?pid=3841&cid=3 zijn
alle afspraken duidelijk na te lezen, evenals het door VVoorwaarts
ondertekende convenant.

In het Jan Koenhein Paviljoen heerst altijd, mede dankzij onze
barvrijwilligers, een gezellige sfeer. Laten we dit met zijn allen vooral zo
houden!

12) Deze lijst is nooit af
Van ieder lid wordt verwacht dat hij nieuwe afspraken respecteert.
Aankondigingen van nieuwe (huis)regels en afspraken zullen via de site
www.voorwaarts-utrecht.nl en/of in het Jan Koenhein Paviljoen kenbaar
worden gemaakt.

13) Voorwaarts handelt conform de KNVB-reglementen
Informatie over bijvoorbeeld de hoogte van boetes en de duur van
schorsingen is te vinden op www.knvb.nl en in de in samenwerking tussen
amateurverenigingen en de KNVB tot stand gekomen nota “Sportiviteit en
Respect”.
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